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ANEXO I 
 MODELO DE SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN EN EL PROCESO SELECTIVO 

 
 
Nombre: 
 
Primer Apellido:                                                             Segundo Apellido: 
 
NIF o equivalente: 
 
Domicilio: 
 
Ciudad de Residencia:                                                                Provincia:                          Código Postal:  
 
Teléfono de Contacto: 
 
E-mail  (a efectos de notificación): 
 
Puesto para el que presenta la solicitud:  
 
El abajo firmante declara que todos los datos consignados en este cuestionario son ciertos, así como la documentación 
aportada para acreditar los requisitos mínimos y valorables de la misma. La falsedad de datos y documentos facilitados 
por el solicitante dará lugar a su exclusión automática del proceso selectivo. Por tanto, el solicitante se responsabiliza de 
la veracidad y exactitud de los datos personales facilitados en el Modelo de Solicitud y autoriza el tratamiento de los 
mismos por parte de la FUNDACIÓN ESTATAL PARA LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES, F.S.P. 
 
Así mimo, y de conformidad con lo previsto en el Reglamento General de Protección de Datos europeo, le informamos de 
que sus datos personales serán tratados por  la FUNDACIÓN ESTATATL PARA LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES, 
F.S.P, con domicilio en C/ Príncipe de Vergara, 108, 2ª Planta, 28002 – Madrid, tlf. (+34). 91.535.89.15 y dirección de 
correo electrónico fundacion@funprl.es, y se utilizarán con la finalidad de valorar y gestionar su solicitud de empleo y, 
en su caso, llevar a cabo las actuaciones necesarias para la selección y contratación de personal.  

Serán tratados sobre la base de su consentimiento, que puede retirar en cualquier momento, si bien ello haría que su 
candidatura no pudiera ser tenida en cuenta en nuestros procesos de selección de personal. No obstante, en caso de 
retirar su consentimiento, ello no afectará a la licitud de los tratamientos efectuados con anterioridad. 

Los datos facilitados podrán ser comunicados a las Administraciones Públicas en los casos previstos por la Ley, así como 
cuando sea necesario para justificar la selección realizada. Los datos serán conservados durante todo el tiempo que 
dure el proyecto selectivo correspondiente y, aún después, hasta que prescriban las eventuales responsabilidades que 
se pudieran derivar del mimo y durante todo el tiempo exigido por la normativa aplicable. 

Tiene derecho a solicitar el acceso a sus datos personales, su rectificación o supresión, así como a la limitación de su 
tratamiento, a oponerse al mismo y a su portabilidad. Ante cualquier eventual vulneración de sus derechos, puede 
presentar una reclamación ante la Agencia Española de Protección de Datos. 

Y para que conste a todos los efectos oportunos, firmo la presente modelo en a __ de ______________ de ________. 

 
 
 
 
 

                                                                       FIRMA 


