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ANEXO IV 
 

CARACTERISTICAS DEL PUESTO DE DIRECTOR TÉCNICO - SECRETARIO DE LA FUNDACIÓN 

 
 

DENOMINACIÓN: Director Técnico - Secretario de la Fundación Estatal para la Prevención de Riesgos          
Laborales, FSP. 
 
DESCRIPCIÓN: Responsable de la gestión y seguimiento de los proyectos y procesos de la Fundación, así 
como de la Secretaría de la fundación Estatal de Prevención de Riesgos Laborales. 

 
 

  TIPO DE CONTRATO: Contrato laboral ordinario indefinido a tiempo completo con un periodo de prueba 
según el preceptivo convenio colectivo. 

 

      CATEGORIAL LABORAL: Titulado Superior 
 
 
      NIVEL SALARIAL: 69.880, 00 euros bruto/anual 

 
 

     LUGAR DE TRABAJO HABITUAL : Sede de la Fundación en Madrid 
 

     TITULACIÓN ACADÉMICA MÍNIMA REQUERIDA: 
 

- Licenciado o título de grado equivalente. 
 

 
FUNCIONES A DESEMPEÑAR: 

 
 Asumirá las funciones de Secretario de la Fundación, y de comunicación con los patronos. 
 Relaciones Institucionales y resolución de conflictos. 
 Procedimientos judiciales en colaboración con la Abogacía del Estado. 
 Gestión de proyectos (indicadores y objetivos). 
 Gestión organizacional (cuadros de mando e incidencias) 
 Gestión de equipos de trabajo. 
 Control y seguimiento de procesos. 

 
 

PLAZO DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES: 30 días hábiles a partir del día siguiente de la fecha de 
publicación de la presente oferta en el Portal del Empleado Público FUNCIONA y la página Web de la 
FEPRL. 
 

 


